STATUT SZKOLY MUZYCZNEJ

| i ll stopnia
Im. OSKARA KOLBERGA
w SZCZECINKU

Podstawa prawna :

» UstawaO systemie éwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 rtekst jednolity z dnia 19 listopada 2004Dz. U. z 2004 Nr
256, poz. 2572 z p6ézn. zm.)

> Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674G&n. zm.)
Rozporzdzenie Ministra Kultury z dnia 31 sierpnia 2005w. sprawie ramowych statutéw publicznych szkét
i placéwek artystycznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 1Béz. 1507 z p6z. zm. )

» Rozporzdzenie Ministra Kultury z dnia 29 grudnia 2004rsprawie typow szkét artystycznych publicznych
i niepublicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 6, poz. 42)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegdrda 16 czerwca 2011 w sprawie warunkow

i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkglacéwek artystycznychz. U. z 2011 r. Nr 142, poz. 831)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegodmia 24 sierpnia 2011lrw sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki astgzne dokumentacji przebiegu nauczania, dziatgino
dydaktycznej, wychowawczej i opiekcezej oraz rodzajoéw tej dokumentacji ( Dz. U. z 2018lr 187, poz. 1118)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury z dnia 6 kwietnia 2005w sprawie zasad wydawania oraz wzordwadectw,
dyploméw pastwowych i innych drukéw szkolnych, sposobu dokoawi& ich sprostowa i wydawania
duplikatéw, a take zasad legalizacji dokumentéw przeznaczonych dotolprawnego z zagrani®raz zasad
odptatndci za wykonywanie tych czynioi ( Dz. U. z 2005 r. Nr 60, poz. 523)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegalia 8 kwietnia 2008 rw sprawie warunkéw
i sposobu ocenienia, klasyfikowania i promowanianiéw oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw
w publicznych szkotach i placéwkach artystycznydbe( U. Nr 65, poz. 400 z pd. zm.)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegdria 25 marca 2010 m sprawie warunkow

» i trybu udzielania zezwoatena indywidualny program lub tok nauki oraz orgacjk indywidualnego trybu lub
toku nauki w szkotach artystycznych nierealipyich ksztatcenia ogoélnego ( Dz. U. z 2010 r. Nridz. 381)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegodmia 9 grudnia 2010 rw sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwgséytznego w publicznych szkotach artystycznychz( D
U. z 2011 r. Nr15, poz. 70)

» Rozporzdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegdria 25 lutego 2011 nv sprawie dopuszczania do
uzytku szkolnego w szkotach artystycznych programdéawuazania oraz dopuszczania daoytlu szkolnego

podrecznikdw dla szkot artystycznych ( Dz. U. z 201Nr.52, poz. 268)

Tekst jednolity Statutu zatwierdzony przez R&sdagogicznw dniu 13.01.2012 r. uchwahr 468/11/12.
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ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

81
Szkota nosi nazer Szkota Muzyczna | i Il st. im. Oskara Kolberga wSzczecinkui jest publiczia szkoh
artystyczn.

§2

Szkota jest zespotem szkot, w sktad ktérego wchodz
Szkota Muzyczna | stopnia
Szkota Muzyczna Il stopnia.
83
Nazwa szkoty wchodcej w sktad zespotu sktadagst nazwy zespotu i nazwy tej szkoty. Naiadectwach
szkolnych aywa skt odpowiednio nazw:

» Szkota Muzyczna | stopnia ze Szkoty Muzycznej | li $topnia im. Oskara Kolberga
w Szczecinku
» Szkota Muzyczna |l stopnia ze Szkoty Muzycznej | lli stopnia im. Oskara Kolberga

w Szczecinku

84
Siedziba Szkoty Muzycznej I i Il st. znajduje 8 Szczecinku przy ul.3 Maja 2.

8§85
Organem prowaderym Szkot Muzyczry | i Il st. w Szczecinku, zwandalej Szkola jest Minister Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.

86
Organem sprawagym nadzor pedagogiczny nad Szkj@st Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

87
Ustalona nazwa Szkoty jestywana w petnym brzmieniu na pieczach i stemplach.

§8
Szkota realizuje wyicznie plan nauczania przedmiotéw artystycznych éwakcjonuje w oparciu o programy
nauczania poszczegOlnych przedmiotéw znajhijsi w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania oraz



rozporadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegodnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie podstaw

programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwgséytznego w publicznych szkotach artystycznych.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoty

Podstawowe cele i zadania szkoty wynikg ustawy z dnia 7 wrZeia 1991 r. o systemiedwiaty

z p&niejszymi zmianami oraz z Rozpadzenia Ministra Kultury z dnia 19 sierpnia 2002 rsprawie podstaw

programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictvisgsircznego

89

1. Szkota:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)
)

stwarza warunki rozwoju indywidualnegozki@go ucznia, aby mégt on ukezy¢ szkok z sukcesem,
zapewnia uczniom bezpiedmdwo i ochror przed przemagfizyczrg i psychicza,

zapewnia uczniom opiekpodczas zaf lekcyjnych,

w sposo6b usystematyzowany wyszukuje utalentowaieeidzntodziez oraz zaclca je do podjcia
ksztatcenia artystycznego,

promuje ucznidéw utalentowanych oraz propagujkcesy uczniéw i nauczycieli $vodowisku,
aktywnie oddziatuje ne&rodowisko lokalne - stanowi centruiyicia muzycznego miasta i okolicznych
miejscowsci,

przygotowuje do podejmowania nauki w kolejnych atdpedukacyjnych, w tym, do pedja studiow
muzycznych,

przygotowuje do aktywnej dziataléa na rzecz kultury muzycznej $modowisku,

moze prowadzi dziatalng¢ innowacyjry i eksperymentatp

2. Szkota | stopnia w szczegolriai:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

rozbudza i rozwija podstawowe zdofeomuzyczne,

uczy gry na instrumencie, gry zespotowej oraz teouzyki w zakresie podstawowym,
rozwija wraliwos¢ estetycza,

wprowadza dzieci wwiat sztuki,

ksztattuje kultug osobist,

przygotowuje najzdolniejszych do dalszego kszta&ceawodowego.

3. Szkota Il stopnia w szczegolriai:

a)
b)

c)
d)

przygotowuje do pracy w zawodzie muzyka,

stwarza maliwos¢ rozwijania indywidualnych uzdolniel otacza szczegddrtrosky uczniéw
najzdolniejszych,

przygotowuje wraliwych i dojrzatych odbiorcéw sztuki,

ksztattuje cechy osobowa ucznia: wraliwosé¢, odpowiedzialné, systematyczni@ i umiejgtnosé



e)

zdrowej rywalizaciji,
przygotowuje do dalszego ksztatcenia w akadch muzycznych oraz innych uczelniach na
kierunkach o profilu muzycznym.

810

Powyzsze cele i zadaniagsrealizowane poprzez:

10.

prowadzenie akcji rekrutacyjnej w przedszkolaclz@zkotach éwiatowych i artystycznych,
wspotprag z placéwkami éwiatowymi - audycje i koncerty popularyage muzyk, edukuace

i wychowujace,

prowadzenie zaf zgodnie z ramowym planem i programem nauczaniakvesie zaj¢ praktycznych

i teoretycznych,

propagowanie i tworzenie mlovosci muzykowania zespotowego, uprawiania muzyki kaaime]
na ka&dym poziomie nauczania,

wspotprag z placéwkami kulturalnymi, swiatowymi, samorzdem lokalnym w organizacji imprez,
koncertow, obchodovwiat panstwowych itp.,

prezentowanie osgjnig¢ ucznidw i nauczycieli na koncertach i w mediach,

zapewnienie mdiwosci uczestnictwa najzdolniejszych w konkursach,ifestich, przestuchaniach,
wspotprag z wybitnymi  pedagogami, konsultantami, doradcamietadycznymi zaréwno
dla doskonalenia zawodowego nauczycieli jak i dipemagania rozwoju utalentowanej mtodyie
tworzenie maliwosci uczestnictwa uczniow w przedstawieniach operdwykmncertach, recitalach
wybitnych artystow,

zapewnienie wigiwej opieki przez wyznaczenie opiekunéw o nauczycieli podczas wyjazdow
na koncerty, przestuchania, wycieczki itp.

ROZDZIAL Il
Struktura organizacji nauczania

§11

Edukacja szkolna przebiega w dwdch etapach edukgadyj wynikajcych z przepis6wRozporzdzenia

Ministra Kultury z dnia 9 grudnia 2010 mw sprawie podstaw programowych ksztalcenia w ziaeb

szkolnictwa artystycznego w publicznych szkotadlistycznych:

Etap | — szkota muzyczna | stopnia

Etap Il — szkota muzyczna Il stopnia

§12

1. Szkota | stopnia prowadzi nagikv dwoch cyklach:

a) szécioletnim cyklu nauczania (przyjmowangdzieci od 6 do 10 rokiycia)



b) czteroletnim cyklu nauczania (przyjmowanedgieci od 9 do 16 rokiycia).

2. Uczniowie mog ksztatct sig¢ w nastpujacych specjalngiach:
fortepian, akordeon, skrzypce, altéwka, wiolonczejgara, flet, klarnet, saksofon.alhka, puzon, tuba,
perkusja, kontrabas.

§13
1. Szkofta Il stopnia prowadzi nauka Wydziatach:
a) Instrumentalnym, o szeioletnim cyklu ksztatcenia
b) Rytmiki, o szé&cioletnim cyklu ksztatcenia
c) Wokalnym, o czteroletnim cyklu ksztatcenia.

2. Na Wydziale Instrumentalnym uczniowie moksztaict sig w nasgpujacych specjalnciach: fortepian,
akordeon, skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontralggtara, flet, klarnet, saksofonalika, puzon, tuba,
perkusja.

3. Do Szkoty Il stopnia przyjmowana jest mtodzaal 11 do 21 rokaycia.

4. Zasady naboru kandydatow do obu Szkot dére s w Rozdziale X

§14
Absolwenci Szkoty Il stopnia otrzymujvyksztatcenigrednie muzyczne i tytut:
a) po ukaczeniu Wydziatu Instrumentalnego- muzyk- specjanostrumentalista,
b) po ukaiczeniu Wydziatu Rytmiki- muzyk- specjal§torytmika,
c) po ukaczeniu Wydziatlu Wokalnego- muzyk- specjaléavokalista.

§15
1. W szkole pracuje pedagog/psycholog , ktéry dyspogapinetem, a w nim wyznaczonym miejscem do
przeprowadzania rozméw z zainteresowanymi lub wegwe rodzicami/uczniami.

2. Do zada pedagoga/psychologa szkolnego mgle

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspigr@ozwoju ucznia,

2) organizowanie rinych form pomocy psychologiczno — pedagogicznepudlzniow, rodzicow
i nauczycieli,

3) podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z Programu
Wychowawczego Szkotly oraz wspieranie nauczyciglymw zakresie,

4) koordynowanie dziataw zakresie profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

5) rozpoznawanie przyczyn trudsed w nauce i niepowodzeszkolnych oraz udzielanie pomocy
w eliminowaniu napi¢ psychicznych na tym tle,

6) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,



7) wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozgywaniu probleméw wychowawczych,

8) podejmowani dzialamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch,

9) organizowanie adekwatnych do potrzeb form opiglarmocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jgsinoc.

3. Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc:
1) opieka psychologiczna,
2) udzielania wsparcia uczniom znajgrym sk w trudnych sytuacjachyciowych,
3) udzielanie pomocy w dotarciu do placéwékiadczcych pomoc materiain uczniom
posiadajcym trudm sytuacg finansowd,
4) psychoedukacja,
5) terapia psychologiczna,
6) wspotpraca z poradnpsychologiczno-pedagogiczninnymi poradniami
specjalistycznymi,
7) poradnictwo dla rodzicow.

4.Zadania, o ktérych mowa w ust.2 pedagog/psychat&glay realizuje we wspotpracy z:
a) nauczycielami,
b) wychowawcami,
c) rodzicami,
d) Dyrektorem Szkoty
e) innymi pracownikami Szkoty.

5.Pedagog/psycholog szkolny dokumentuje prowadzaornezpsiebie dziatania, gromadzi notatki
stuzbowe oraz inne, dotygee pracy dydaktycznej i opiekczo — wychowawczej szkoty.

6.Pedagog / psycholog szkolny uczestniczy w rekrukacjdydatow do Szkoty poprzez:
1) prowadzenie rozmow z kandydatami do Szkoty orazackzicami,
2) organizowanie warsztatow dla rodzicow uczniéw razynajcych edukag muzyczn, ze
zwroceniem szczegOlnej uwagi na ngzeinie pozytywnych relacji na linii uce-
nauczyciel — rodzic.

7.Procedury pogpowania w sytuacji trudnej wychowawczo
1) przekazanie informacji o zaistnieniu sytuacji trepwychowawczo pedagogowi
szkolnemu,
2) przekazanie - w formie pisemnej lub ustnej - infagno zaistnieniu sytuacji trudnej
wychowawczo rodzicom ucznia,
3) indywidualna rozmowa wychowawcza pedagoga/ psygoszkolnego z uczniem w
obecndci wychowawcy,




4) rozmowa wychowawcza rodzica z dzieckiem w obéchnpedagoga/psychologa oraz
wychowawcy,

5) w sytuacjach wytkowo trudnych, po wyczerpaniu deghychsrodkéw wychowawczych
— zgtoszenie do Dyrektora Szkoty.

8.Poziomy rozwiazywania probleméw wychowawczych:
| POZIOM: uczé — wychowawca,
Il POZIOM: uczé — wychowawca — pedagog/psycholog szkolny,
[l POZIOM: uczer — wychowawca — pedagog/psycholog szkolny — rodzic,
IV POZIOM: uczeé — pedagog/psycholog szkolny,
V POZIOM: dyrektor szkoty.

Rozdziat IV
Organa Szkoty i ich kompetencje

816
Organami Szkoly g:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzd Uczniowski.
817

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Sawhddzzniowski dziataj w oparciu o uchwalone przez siebie
regulaminy, ktére nie magoy¢ sprzeczne z przepisami praw@av@atowego i niniejszym Statutem.

§18
Kompetencje i zadania Dyrektora Szkoty

1. Dyrektor kieruje dziatalnicia Szkoty i reprezentujeyjna zewagtrz.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrimhych w Szkole nauczycieli i innych pracownikéw
nie lkkdacych nauczycielami.

3. Do zada Dyrektora nalgy w szczegolngci:
a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
b) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanieimkw harmonijnego ich rozwoju,
c) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej piyjh w ramach jej kompetencji stanaaych,
d) dysponowanigrodkami finansowymi i ponoszenie odpowietiasci za ich prawidiowe
wykorzystanie,



e) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania  gwalniania  pracownikéw, przydziatu
obowiazkdw, przyznawania nagrod oraz kar, vgpstwania z wnioskami o odznaczenia i wyninia,

f) sprawowanie opieki nad nauczycielami readizgini awans zawodowy i wspomaganie
doskonalenia zawodowego,

g) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz dorobkuatowego za okres sta,

h) wykonywanie innych zadawynikajacych z przepiséw szczegélnych.

4. Dyrektor w wykonywaniu swych zaflavspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty i kgonge ich
dziatania.

5. Dyrektor ma prawo do wstrzymania realizacji uchiRafly Pedagogicznej niezgodnych z olb@wjacymi
przepisami. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektawiadamia organ prowag® i organ sprawagry
nadzér pedagogiczny.

6. Dyrektor Szkoty zawiera jednoosobowe nigdibe umowy cywilno — prawne zgziane z realizagjplanéw
finansowych Szkoty i innych zada@ospodarczych.

7. Dyrektor Szkoty udziela niezkbinych petnomocnictw w zakresie zadakreslonych w 818 ust.1-6
upowaniajacych do reprezentowania Szkoty i zawierania umowileyy — prawnych.

819
Dyrektor realizuje swoje obowdki przy pomocy nauczycieli i pracownikow, ktérynostaty powierzone
funkcje kierownicze.
§ 20
Rada Pedagogiczngest kolegialnym organem w zakresie ksztalcenighewania i opieki.
2. W skiad Rady wchodizwszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w &zko
Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, kignzygotowuje i prowadzi zebrania Rady
oraz powiadamia cztonkow o terminie i pmhzu obrad.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mbget udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
Przewodniccego za zgaglub na wniosek Rady Pedagogiczne.

o

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowgne s

a) przed rozpoaxiem roku szkolnego,

b) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji semesigli rocznej oraz promocji uczniéw,

C) po zakaczeniu rocznych ze¢ dydaktycznych przy podsumowaniu pracy dydaktyczro
wychowawczej,

d) w celu szkoleniowym,

e) atake w razie potrzeby.

6. Zebrania Rady Pedagogiczne] mody¢ organizowane z inicjatywy Przewodmicego, organu
prowadzacego Szkai, albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. O posiedzeniu Rady Pedagogicznej zwotanej w trgbigczajnym Dyrektor Szkoty zawiadamia cztonkéw



8.

Rady w formie komunikatu, co najmniej na 7 dni pFptganowanym zebraniem.
Obecna¢ na zebraniu jest obogzkowa.

§21

Kompetencje stanowice Rady Pedagogicznej:

o g M~ NP

przygotowuje projekt Statutu Szkoty i zatwierdzaugphwad,

zatwierdzenie Planu Pracy Szkoty,

zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczm,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtées pedagogicznych,

podejmowanie uchwat w sprawie skemnia z listy uczniow,

podejmowanie uchwaly w sprawie zatwierdzenia znwvaBtatucie, po zagjnigciu opinii Rady Rodzicow
oraz Samormu Uczniowskiego,

podejmowanie uchwat w sprawie indywidualnego taku programu nauczania,

opracowywanie i uchwalanie Wewtrzszkolnego Systemu Oceniania,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naiglr

§22

Kompetencje opiniujace Rady Pedagogicznej:

1.

n

opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygoolwego rozktadu zaf§ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

opiniowanie propozycji przydziatu oboawikéw w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz godzi
ponadwymiarowych,

opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

opiniowanie kryteriow przyznawania nagrod Dyrekt8mkoty oraz dodatkow motywacyjnych,

opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nagrkdghoznien i odznaczé dla nauczycieli,

okresowe i roczne analizowanie oraz ocenianie Stangzania,

ewaluacja szkolnych programéw nauczania,

opiniowanie kandydatow, ktorym madpgowierzona funkcja kierownicza,

opiniowanie projektow innowacji i eksperymentow pgdgicznych.

§23
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Radyl®gogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoly radamia niezwiocznie organ prowady
Szkok.
Decyzja organu prowadeego Szkat w sprawie zawieszonej uchwaty jest ostateczna.

§24

Rada Pedagogiczna gewystpowa z wnioskiem do organu prowagzgo Szkat o odwotanie Dyrektora,

lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczycielainmnej funkcji kierowniczej w Szkole.

10



§ 25
Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane zsvyklta wigkszaicia gtosdbw w obecriei co najmniej
% cztonkéw Rady.

§ 26
Obrady Rady Pedagogicznej protokotowane. Protokét spadza s¢ w ciagu 10 dni od dnia posiedzenia.
Protokot podpisywany jest przez przewodagego oraz sekretarza.

§ 27
1. Nauczyciele 8 zobowazani do nieujawniania spraw omawianych na posigdzenRady Pedagogicznej,
ktére mog naruszé& dobra osobiste ucznidw oraz ich rodzicow, azéakauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.
2. Nauczyciel powinien przedstawieDyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej spramgmagajce
wyjasnienia, w celu uzyskania odpowiedniego stanowiskedecyzji tych organow.

§28
1. W szkole dziat®Rada Rodzicowstanowica reprezentagjogétu rodzicoOw ucznidow szkoty 1 i 1l stopnia.

§29
Rada Rodzicow jest organem spotecznym Szkoty mggym na celu:
1. zapewnienie wspOtpracy Rodzicow ze Szkolh doskonaleniu organizacji nauczania oraz pracy
wychowawczej i opiekiczej w szkole, a tale wsrodowisku,
2. przedstawianie opinii rodzicow we wszystkich isyain sprawach Szkoly -nauczycielom, dyrekcji
i przedstawicielom organu sprawcggo nadzér pedagogiczny,
3. pozyskiwanie rodzicow do czynnego udzialu w reafizaprogramu nauczania i wychowania
oraz udzielania pomocy materialnej w tym zakresie.
§ 30
Do podstawowych zada Rady Rodzicow naley:
1. uchwalanie, w porozumieniu z RadPedagogiczy Programu Wychowawczego Szkoly, obejacejgo
wszystkie tréci i dziatania o charakterze wychowawczym skierosvato ucznidw, realizowane przez
nauczycieli,
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepDyrektora Szkoty,
gromadzenie funduszy z dobrowolnych skftadek rodeiciraz innychzrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw oldla regulamin dziataln@i Rady Rodzicow.
pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow praziddy,
uczestniczenie w planowaniu wydatkoéw Szkoty,
udzielanie pomocy wychowawczej i materialnej sanrmozvi uczniowskiemu,
wzbogacanie wyposgania szkoty w pomoce dydaktyczne,
podejmowanie dziafana rzecz pozyskiwania dodatkowyabdkow finansowych dla Szkoty,

© © N o 0 A

organizowanie prac spotecznigytecznych rodzicow §rodowiska spotecznego na rzecz szkoty.
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§31
Rad Rodzicéw tworzy si na zasadach olilenych w art. 53 ust. 2 pkt 3 ustawy o systendiwiaty.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatébndktory nie mae by sprzeczny ze Statutem Szkoty.
W posiedzeniach Rady Rodzicéw bierze udziat Dynel@okoty lub upowazniony przez niego cztonek
Rady Pedagogiczne;.
Rada Rodzicéw swoje stanowisko wymaw formie uchwat, ktére zapadawickszdcia gtosow w
gtosowaniu jawnym, przy obecfwm przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gpevania.
Jezeli uchwaly i inne decyzje Rady Rodzicéwsprzeczne z obowzujacym prawem lub interesem Szkoty,
Dyrektor zawiesza ich wykonanie. Dyrektor przedstalRadzie RodzicOw sposob pgsbwania w sprawie
bedacej przedmiotem uchwaly.
Rada Rodzicow me@ wystpowa do Dyrektora Szkoty i innych organow Szkoty orarganu
prowadzacego z wnioskami i opiniami dotygzymi wszystkich spraw Szkoty.

§ 32
Dyrektor Szkoty zagpa opinii Rady Rodzicow przy ustalaniu oceny dorolzewodowego nauczyciela
za okres stal.
Rada Rodzicéw przedstawia swoppinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
0 ustalaniu oceny dorobku zawodowego nauczyciela.
Rada Rodzicow mee wystpi¢ z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o dokonanie ocpracy nauczyciela.

§33
W Szkole dziaté&5amorzd Uczniowski zwany dalej Samogdem.
Samorad tworz wszyscy uczniowie Szkoly, ktorzy wybieqaj swoich przedstawicieli
do reprezentowania ogétu ucznidw.
Jedynym reprezentantem ogétu uczniéw jest Rada &acho
Rad; Samorzdu tworzy trzech uczniéw — przewodnicy i dwoch zasipcow.
Rada Samorglu wybiera swojego opiekuna spadd Grona Pedagogicznego.
Rada Samorglu ma prawo uczestniczyw okrelonych punktach obrad Rady Pedagogicznej,
za jej zgod lub na jej wniosek.
Zasady wybierania i i dziatania organéw samdtzokréla regulamin uchwalony przez ogét uczniow w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamexmaze by sprzeczny ze Statutem Szkoty.
§34

Rada Samorzdu opiniuje:

WD

prac; nauczycieli w zwgzku z dokonaniem oceny ich pracy,
uchwat Rady Pedagogicznej w sprawie skeaia z listy uczniow,
wnioski wytypowanych uczniéw do stypendium Rady iirow,
zmiany w Statucie Szkoty.
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§ 35
Rada Samorglu mae przedstawi Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz Dyrektioswoje opinie
i wnioski we wszystkich sprawach Szkoly, a w spdtedsci dotycacych realizacji podstawowych praw
uczniéw , takich jak:
1) prawo do zapoznaniagSz programem nauczania, z jegastie, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacjzycia szkolnego, umiiwiajace zachowanie waiwych proporcji mgdzy
wysitkiem szkolnym a mdiwoscia rozwijania i zaspokajania wkasnych zainteresgwa
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mitiwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.

§ 36
1. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadavspotpracuje ze wszystkimi organami Szkoty: iRad
Pedagogiczfy Rady Rodzicéw i Samorgdem Uczniowskim.
2. Organa Szkoty wspotdziatage soh w rozwiazywaniu wewstrznych spraw Szkoty kieraf sk
poczuciem odpowiedzialdoi za prawidtowe funkcjonowanie placowki i przesgyapc zakresu swych
kompetencji wynikajcych z przepiséw prawa oraz uchwalonych regulaminéw

§ 37
W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora.
Szczegotowe obowrki wicedyrektora okréaja odrgbne zakresy czynsoi.

Rozdziat V
Szkota jako zakiad pracy

§ 38
Szkota jest zakladem pracy dla zatrudnionych w oséjb.
W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow administracji i olgtu

w

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych praciddw okreslaja odrebne przepisy.

§39

Obowigzki nauczyciela:

1. Nauczyciel prowadzi pracdydaktyczno-wychowawezoraz jest odpowiedzialny za ja¥oi wyniki tej
pracy, a take bezpieczgstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wgwhwczych i opiekiczych ma obowizek
kierowania s} dobrem uczniéw, trogko ich zdrowie, postagvmoralry i obywatelsk,
z poszanowaniem godie osobistej ucznia.

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny:
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a) za prawidtovy realizacg zada dydaktycznych w oparciu o program nauczania i Pleacy Szkoty,
b) za ksztattowanie i rozwijanie poziomu artystycznegmwoju osobowego swoich uczniéw,
c) zazycie, zdrowie i bezpiechastwo uczniow.
4. Nauczyciel ma obowrek obiektywnie ocené wyniki pracy uczniow, wspotpracowaz rodzicami
ucznioéw, informowa ich zarébwno o pogpach w nauce, jak i o braku efektow nauczania.
5. Nauczyciel jest zobowrany:
a) do wspotpracy z kierownictwem Szkoty,
b) do prawidlowego i systematycznego prowadzenia dekuiacji pracy,
c) do uczestniczenia w zebraniach i szkoleniach Radagogicznej,
d) do dbatdci o instrumenty muzyczne, pomoce naukowe igszkolny.
6. Nauczyciel ma obowrek ksztattowé u swoich ucznidow kultwrosobist, patriotyzm i uczy ich szacunku
dla drugiego cziowieka.
§ 40
Nauczyciel ma prawo:
1. wyboru metody nauczania swojego przedmiotu,

2. do decyzji w sprawie oceny ligrej, semestralnej i rocznej swoich uczniéw,
3. do wnioskowania o nagrody, stypendia i kary dlaistvaiczniow,
4. do uzyskania pomocy ze strony kierownictwa Szkotyremlizacji swoich zada a take w procesie

doskonalenia zawodowego,

do pomocy socjalnej i wszelkiglwiadcze ujetych w ustawie Karta Nauczyciela,

do uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogiczaejyczcej jego dziala dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.

§41

Odpowiedzialnasé¢ nauczyciela

1. Nauczyciel odpowiada za poziom wynikéw dydaktycanaghowawczych swojej pracy przed Dyrektorem
Szkoty i organem prowadezym Szkoé.

2. Nauczyciel podlega odpowiedziakod dyscyplinarnej przed witadzami Szkoty i organermvwadzcym
Szkok za uchybienia goddoi zawodu nauczyciela lub swoim obagkom wynikapcym z ustawy Karta
Nauczyciela i ze Statutu Szkoty.

3. Nauczyciel podlega odpowiedziakoo dyscyplinarnej, cywilnej lub karnej za skutkiaku nadzoru
nad bezpieczestwem swoich uczniow.

§ 42

Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy egraiotbw mog tworzy zespoty przedmiotowe.

2. Dyrektor mae powotywa& sparéd czionkow Rady Pedagogicznej zespoty do wykamamaznych
dla Szkoly zada

3. Praa zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek o&sp

4. Rodzaje zespotow i ich skiad osobowy éllreRada Pedagogiczna na zebraniu plenarnym.
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§43

Pracownicy administracji i obstugi.

1. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jeapewnienie sprawnego dziatania Szkoty, utrzymanie
placowki i jej otoczenia w tadzie i czysto.

2. Obowigzki pracownikdw ekonomicznych, administracyjnygiracownikéw obstugi zawiera regulamin
pracy pracownikow niepedagogicznych zatrudnionychzkole.

3. Szczegotowe zakresy obawkow pracownikéw wymienionych w ust. 2 ustala DyoekSzkoty. Przydziat
tych obowazkdéw znajduje i w aktach osobowych pracownikow.

Rozdziat VI
Organizacja pracy szkoty

§44

1. Szczeg6tow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoinokrela arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektoravzglednieniem ramowego planu nauczania.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczona jestragéiczba pracownikdéw Szkoty, w tym pracownikéw
zajmupcych stanowiska kierownicze, ogodlna liczba godziajgiz dydaktycznych obowizkowych
oraz nadobowzkowych.

3. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prozgay Szkot.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor Szhkddtala tygodniowy rozkiad zgj okreslajacy
organizacg obowinzkowych i nadobowizkowych zag¢ edukacyjnych.

§ 45
Terminy rozpoczynania i Kmzenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, przeswiatecznych i letnich,
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego wljmznych szkotach artystycznych.
§ 46
1. Podstawow forma pracy Szkoty g zagcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systdiasowo
— lekcyjnym, w formie zagg indywidualnych i zbiorowych.
2. Podstawowymi formami dziataldo dydaktyczno — wychowawczej Szkoty, ktorych wymiakresla
szkolny plan nauczania sbowkzkowe zagcia lekcyjne.
3. Nadobowizkowe zagcia z przedmiotow okfych planem nauczania mpgy¢ realizowane tylko w ramach
posiadanycBrodkoéw finansowych.
Rozktad zaj¢ dydaktycznych w Szkole realizowany jest waqoi dniach tygodnia.
5. Tygodniowy rozktad lekcji dostosowany jest do awosci ucznidw uczcych s¢ w szkotach
ogolnoksztatacych i uczniow dojedzajacych.
6. SzczegoOtowy, dzienny rozktad z&jz uczniami ustala nauczyciel przedmiotu, ugdgiajc przerwy
srédlekeyjne zgodnie z Kodeksem Pracy.
7. Podstawowa jednostka lekcyjna wynosi 45 minut.
Ogolny wymiar godzin w cyklu nauczania wynika zstieRozporadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia

9 grudnia 2010 rw sprawie ramowych planéw nauczania w publicznyatotach i placdwkach artystycznych.
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§ 47

Organizacja dziatan opiekunczo — wychowawczych

1.

Kadra pedagogiczna i pracownicy Szkoly sprawuppieke nad uczniami przebywagymi
w placowce od godz. 8.00 do 21.00 w poniedziatakyek,srode, czwartek i pitek.

Szkota mae by réwniez czynna w soboty. W godzinach otwarcia placowkijekg nad uczniami
korzystajcymi z saléwiczen sprawuje pracownik pekgy dyzur.

Uczniowie mog korzyst& z pomieszcze szkolnych w celu przygotowaniagsilo zagé, a take na czas
oczekiwania na rodzicow.

Podczas koncertéw i imprez organizowanych pozanéme placoéwki opiek nad uczniami sprawaj
wyznaczeni pedagodzy i pracownicy szkoty z uprawiaiei pedagogicznymi.

Role wychowawcy petni w szkole nauczyciel przedmiotdvghego. Szczego6towe zadania i obgmki
wychowawcy okréa Program Wychowawczy Szkoty.

Rozdziat VIl
Biblioteka szkolna

§48

Zasady dziatania biblioteki szkolnej

1.

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktérazstuealizacji celow dydaktyczno - wychowawczych.tJes
ona medzyprzedmiotow pracowni szkolra. Uzytkownikami biblioteki g uczniowie, nauczyciele,
inni pracownicy i rodzice.
Czas pracy biblioteki jest kdego roku dostosowywany do aktualnych potrzeb glmvosci szkoty,
a szczegolnie do tygodniowego rozktadwzajtak, aby umgiwi ¢ uzytkownikom dogodne korzystanie ze
zbioréw.
Szkolna ptytoteka jest udeginiona pedagogom do korzystania w pracowniach pmzgdwych.
Wypozyczone ksizki nalezy chront przed zniszczeniem i zagubieniem. Zagubiony luszozony
podrcznik nutowy, czy podicznik do teorii naley odkupt. Jeeli nie ma takiej madiwosci, to naley
odkupt inna, wskazaa przez bibliotekarza pozygjdydaktyczm o wartgci odpowiadajcej aktualnej,
antykwarycznej cenie kgiki zagubionej lub zniszczonej.
Uczniowie, ktorzy kécza szkok zgtaszaj sie z karty obiegowa do biblioteki na 14 dni przed planowym
zakaiczeniem zai¢ dydaktycznych w celu rozliczeniagss wypazyczonych nut i ksizek.
Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki élkereegulamin.

849

Zakres obowigzkdéw nauczyciela - bibliotekarza

Do zada nauczyciela bibliotekarza nalew szczegolngci:

1.

gromadzenie, zgodnie z potrzebami, zbioréw omakonywanie ich ewidencji i opracowania
bibliotecznego,

gromadzenie czasopismrodkow audiowizualnych,

udostpnianie zbiorow w formie wypgczen indywidualnych oraz wypgczen do pracowni
przedmiotowych,
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udzielanie informacji bibliotecznych oraz informawa o nowych nabytkach,
przeprowadzanie analizy wypgczen,

zabezpieczanie zbioréw przed zniszczeniem i zhldlsm zwyciem,

No o s

dokonywanie selekcji materiatéw gdnych lub zniszczonych i prowadzenie stosowlio&umentacii.

850
W szkole funkcjonuje wypiyczalnia instrumentow. Zasady wygyezania instrumentéw regulupdrebne
przepisy.
Rozdziat VIII

Uczniowie

§51
Uczniowie g przyjmowani do szkoty zgodnie z zasadami rekritaajeslonymi w Rozdziale X

§52
Uczniowie maj prawo do:
1. rozwijania swoich zainteresowa pogkbiania wiedzy dziki swobodnemu dogbowi do zagé lekcyjnych,
i wkasciwie zorganizowanemu procesowi ksztalcenia, zggdreezasadami higieny pracy umystowej,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie &sztnia i wychowania,
opieki wychowaweczej i zapewnienia warunkoéw bezpsastva,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznpgychicznej, poszanowania ich godcio

a > wbd

swobody wyraania myli i przekona swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie naruszaj tym dobra
innych oséb,
6. sprawiedliwej, obiektywnej i umotywowanej emy, ustalonej na podstawie znanych krgveri
7. uzyskania pomocy ze strony nauczyciela i kolegow,przypadku trudn&ci w nauce, powstatych
z przyczyn od niego niezadeych (dtugotrwata choroba, wypadki losowe),
8. korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, instrumentowsrodkéw dydaktycznych i zasobow biblioteki,
9. wplywania nazycie Szkoly poprzez dziatalé®samoradowa,
10. nagrdd i wyranien za osighiecia w nauce.
8§53
Uczen ma prawo i obowdaizek poznania historii Szkoty, a takpoznania historii jej patrona Oskara Kolberga.

§54
Uczniowie majg obowiazek:

1. uczy sig i rozwijaé swoje umieitnosci oraz systematycznie i aktywnie uczestnéczy zagciach
lekcyjnych izyciu Szkoty,

2. godnie reprezentoweszkok,
przestrzega zasad kultury, odnaSisic z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw Szkohnyich
uczniéw i ich rodzicow,
dba o wspdlne dobro, tad i paidek w Szkole,

5. dba o kulture stowa w Szkole i poza @iia swoim zachowaniem i naukiie przynosi jej ujmy,

17



chronk zycie i zdrowie swoje i innych, przestrzégeasad higieny i bezpiearstwa,

7. dba& o poradek oraz mienie szkolne, wiasne i innych, azéakprzeciwdziat& wszelkim
przejawom nieodpowiedzialda, marnotrawstwa i niszczenia ragu szkolnego,

8. za wyradzone szkody odpowiadgj materialnie rodzice lub opiekunowie prawni uczniéw

§55
Do obowazku ucznia naley noszenie stosownego i estetycznego ubioru. Nastlge uroczystéci szkolne
obowizuje stroj galowy — aavigtny.

§ 56
1. Obowazkiem ucznia jest punktualne i regularneqsezzanie na zegia szkolne.
2. Ucze jest zobowizany do aktywnego uczestniczenia wezgch lekcyjnych, systematycznej pracy
i terminowego wykonywania zatlaomowych.

§ 57

Uczen ma prawo do dwukrotnego w semestrze nieprzygot@asndo lekcji.
Nieprzygotowanie giucznia do lekcji obejmuje rownigpisemne zadania domowe.
Nieprzygotowanie gido lekcji jest zgtaszane nauczycielowi na ptkz lekcji.

P w DN PR

Zgtoszenie nieprzygotowaniazsicznia nie zwalnia go od aktyw§w na lekcji.

§58
Uprawnienia ucznia zawarte w 8 57 nie dotyzapowiedzianych sprawdzianéw i prac klasowych.

§59
Nieprzygotowanie do lekcji ucznidéw reprezeatyjich Szko¢ na koncercie usprawiedliwia wychowawca.
§ 60
1.Przygotowywanie si do konkursoéw przedmiotowych daje uczniowi prawo dio wolnych od zag
szkolnych (dzié przed konkursem, dziepo jego zakaczeniu).
2.Nieobecné ucznia wynikagca z tresci ust.1 usprawiedliwia nauczyciel przygotoaey ucznia do konkursu.
§61
Uczeh ma prawo w czasie zgj lub po ich zakaczeniu zwréat sie do nauczyciela z pgba o wyjasnienie
trudnych probleméw omawianych na lekcji lub wymstjacych w zadaniach domowych.
§ 62
Obowiazkiem ucznia jest nie pozostawianie bez nadzorualbezpieczenia instrumentdw muzycznych,
kosztowndci, odziery i obuwia.
§ 63
Kazdy uczé jest zobowdzany do korzystania z szatni, ktéra jest czynnadzmach funkcjonowania Szkoty.
Wszystkich uczniow obowkuje obuwie zmienne na terenie szkoty.
§ 64
Nieobecnd¢ ucznia w Szkole.
Rodzice (opiekunowie)yaszobowhzani do usprawiedliwiania nieobedeoucznia na zariach lekcyjnych.
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§ 65
1. Powyej dwoch tygodni nieusprawiedliwionej nieobegtioucznia w Szkole, zostaje przestana przez
nauczyciela — wychowawcdo rodzicow (opiekunéw) pisemna informacja za 2mym pawiadczeniem
odbioru .
2. W przypadku nieusprawiedliwionej absencji uczngzagciach lekcyjnych przez okres czterech tygodni
nastpuje skrélenie z listy uczniow Szkoty.

§ 66
Skreslenie z listy uczniow Szkoty nagiuje na mocy decyzji Dyrektora Szkoty:
a) w przypadku opisanym w § 65 ust. 2, po reij przez Ra¢g Pedagogicznuchwaly w tej sprawie oraz
po zasggnigciu opinii Samorzdu Uczniowskiego,
b) w przypadku, gdy podstamskrelenia jest skierowana do Dyrektora Szkoty ga@ rodzicow ucznia,
Rada Pedagogiczna nie podejmuje uchwaty.

§67
NAGRODY | KARY

Nagrodamoze by przyznana za :
1. celujgce i bardzo dobre wyniki w nauce,
2. wybitne osagnigcia artystyczne,
3. aktywny udziat wzyciu Szkoty.
§ 68
Fakt przyznania nagrody jest odnotowany w kronizkeo$ i na tablicy informacyjnej.

§ 69
Formy nagréd:
a) pochwata nauczyciela,
b) pochwata Dyrektora Szkoty,
c) list pochwalny skierowany do rodzicéw / opiekunow,
d) dyplom uznania,
e) pochwatla pisemna umieszczona w szkole w widocznyepsou,
f) nagroda rzeczowa.
§ 70
Kara moze by udzielona za:
1. naruszenie przepiséw prawa,
2. nieprzestrzeganie wydawanych zalzen wewrgtrznych,
3. nieprzestrzeganie zasad kultury bycia i dyscypliny.

8§71
Kara moze by udzielona w formie:
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a) upomnienia lub nagany udzielonej przez wychowawa forum klasy, albo w obeciw Dyrektora
Szkoty,

b) ostrzeenia lub nagany udzielonej przez Dyrektora Szkolyb&cnéci rodzicow i wychowawcy,

c) skreilenia z listy uczniéw na podstawie pedjj przez Rag Pedagogicznuchwaty, po zaopiniowaniu
przez Ragd Samoradu Uczniowskiego.

§72
Uczen, rodzice lub opiekunowie prawni ucznia mprawo odwotania giod udzielonej kary do:

a) Dyrektora Szkoty, w terminie 7 dni od daty otrzynzakary,

b) organu prowadgego Szkal, w przypadku wydania decyzji o skieniu ucznia z listy uczniow,
terminie 14 dni od daty deczenia decyzji.

_Rozdziat IX
Wewnatrzszkolny System Oceniania

8§74
Wewmtrzszkolne ocenianie agnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przaaczycieli
poziomu i posfpOw w opanowaniu przez ucznia wiadagmioi umiegtnosci w stosunku do wymaga
edukacyjnych wynikagcych z realizowanych w szkole programéw nauczawvazgkdniajacych podstaw
programovy okreslona w odrbnych przepisach.

875
Zasady Wewstrzszkolnego Systemu Ocenianigzgiodne z przepisami w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow gpazeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw
w publicznych szkotach artystycznych i stanpeahcznik do Statutu Szkoty.

Rozdziat X
Zasady rekrutacji kandydatow do Szkoty

8§76
Szkota prowadzi dla kandydatow nieodptatnie poreteo w zakresie:

1. informowania o zasadach przg§j warunkach nauki i programie ksztalcenia,
2. wstepnych bada uzdolnién kandydatéw, maiwosci i celowdci wyboru danego kierunku ksztatcenia,

3. wyréwnywania pozioméw edukacyjnych, poprzez orgawinie zaj¢ konsultacyjnych.

877
Informowanie kandydatow o prowadzonej rekrutadhiaidaniu przydatrigi do szkoty muzycznej | stopnia
odbywa st poprzez:
1. organizowanie koncertow dla przedszkoli i szkétlogksztatacych w celu zainteresowania dzieci
i mtodziezy naulg gry na instrumentach w szkole muzycznej | stopnia;
2. organizowanie Dnia Otwartych Drzwi wraz z @@ami konsultacyjnymi, w celu przylknia kandydatom
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wymaga zwiagzanych z badaniem przydateooraz systemu ksztatcenia muzycznego;

3. zamieszczanie termindw badania przyd&tné&andydatow na stronie internetowej szkoty, walokch
mediach oraz na plakatach w przedszkolach, szkataghmiejscach przeznaczonych do wywieszania
ogtoszé publicznych.

8§78

1. Rodzice / prawni opiekunowie kandydata skiagaiosek o przyjcie do Szkoty.

2. W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalemdasym kaczy co najmniej 5 lat, do wniosku naje

dofaczy¢ opinig psychologiczno — pedagogiezo psychofizycznej dojrzatoi dziecka do podpia nauki

szkolnej.

3. Termin sktadania wnioskow uptywa z dniem 31 nugaego roku kalendarzowego.

8§79

Rekrutacja do szkoty muzycznej | stopniaodbywa st na podstawie badania przydatcickandydatow, ktére
polega na sprawdzeniu uzdolfiienuzycznych i predyspozycji do gry na wybranym egrzkandydata
instrumencie.
1. Warunkiem przyjcia do klasy pierwszej:

a) szeécioletniego cyklu nauczania jest Wiazenie w danym roku kalendarzowym 5 lat i niecej, niz 8

lat. Przepis wchodzi viycie z dniem 1.09.2012r.;

b) czteroletniego cyklu nauczania jest akmenie co najmniej 8 lat i nie gdej, niz 16 lat.
2. Kandydaci, ktorzy nie ukwzyli 7 lat, przed przyspieniem do | etapu rekrutacji zobawani & do
uzyskania od pedagoga/ psychologa szkolnego opisivojej psychofizycznej dojrzaia do podgcia nauki
szkolnej.

3. Badanie przydatsoi kandydatow do cyklu szeioletniego przebiega w trzech etapach:
| etap - indywidualne przestuchanie kandydatow (sprawdzezdolni@ muzycznych- stuchu
wysokaciowego, stuchu harmonicznego, poczucia rytmuimipci muzycznej oraz wegpna
ocena dojrzakxi szkolnej);
Il etap - grupowo przeprowadzone: Test Melodii i Test Rytih Gordona;
lll etap — badanie predyspozycji do nauki gry na wybranyrep kandydata instrumencie.

4. Badanie przydatioi kandydatow do cyklu czteroletniego przebiegawdch etapach:
| etap - indywidualne przestuchanie kandydatow (sprawdzezdolni@ muzycznych- stuchu
wysokaciowego, stuchu harmonicznego, poczucia rytmamipci muzycznej);
Il etap — badanie predyspozycji do nauki gry na wybranyeep kandydata instrumencie.

§ 80
Zakres tematyczny badania przydatnéci
1. Sprawdzian stuchowy:
»  rozpoznawanie aviekdw wyzszych i niszych,
»  powtarzanie gtosem pojedynczychndekdw i interwatow,
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zaspiewanie dowolnej, przygotowanej przez kandydatasgmki,
powtarzanie gtosem melodii,

okreslanie zmian w melodii i tréjavickach,

okreslanie ilcsci styszanych gwigkow,

spiewanie zakaczenia melodi,

V V V V V V

odtwarzanie rytmow.

Rozmowa orazéwiczenia manualne sprawdzeg dojrzaté¢ szkolry i emocjonala najmtodszych
kandydatow.

Sprawdzenie przez nauczycieli poszczegollnych sip@é@a predyspozycji kandydata do nauki gry na
wybranym instrumencie.

§81

Rekrutacja do szkoty muzycznej Il stopnia

1.

2.

Kandydaci mog ubieg& sig 0 przygcie na:

a) Wydziat Instrumentalny o 6-letnim cyklu ksztatcenia

b) Wydziat Rytmiki o 6-letnim cyklu ksztatcenia,

c) Woydziat Wokalny o 4-letnim cyklu ksztalcenia.

Warunkiem ubiegania gikandydata o przgpie do klasy pierwszej szkoly muzycznej Il stopest
ukonczenie 10 lat i nie wtej, niz 21 lat.

§ 82

Formy i zakres egzamindw wstpnych do szkoty muzycznej Il stopnia oraz sposobpformowania

kandydatow.

1. Egzamin wsipny do szkoty Il stopnia ma charakter konkursovektada si z dwoch czséci: praktycznej
i teoretycznej.

2. Dla kandydatéw, ktérzy clhckontynuowa nauk; gry na instrumencie rozpagza w szkole muzycznej
| stopnia egzamin praktyczny polega na wykonanizeg komisy przygotowanego repertuaru
odpowiadajcego wymogom podstawy programowej dla szkolty muagra stopnia.

3. Szczegotowy program wymagaegzaminacyjnych w poszczegolnych specjstisxh jest udogpniany
kandydatom na ich pfbe.

4. Dla kandydatéw, ktérzy chcrozpocaé nauk; gry na nowym instrumencie egzamin praktyczny pmleg
rozmowie kwalifikacyjnej oraz sprawdzeniu przez ksjgmpredyspozycji do gry.

5. Egzamin z przedmiotisztaicenie stuchgpolega na ocenie uminosci kandydata z zakresu materiatu
z podstawy programowej przedmiotu na zakaenie | etapu edukacyjnego, otomego wRozporzdzeniu
Ministra Kultury z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawpodstaw programowych ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego w publicznych szkotagfsgreznyclf Dz. U. z 2011 r. Nr 15, poz. 70)

6. Na Wydziat Wokalny oraz wybrane instrumenty moby¢ przyjeci kandydaci bez podstawowego

przygotowania muzycznego,zgdi Komisja stwierdzi dobre predyspozycje do kszaia na obranym
kierunku.
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§ 83
W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwd2grektor Szkoty powotuje spodd nauczycieli
Szkoly Komisg Rekrutacyja, wyznacza jej sktad i przewodnizzego oraz okrda zadania cztonkow
Komisji
Dyrektor Szkoty mee powotd sparod czionkow Komisji zespoly nauczycieli, przeprazapcych
poszczegodlne etapy rekrutacii.
Z przebiegu egzaminu wginego lub badania przydatoo Komisja sporzdza odpowiednio protokot
egzaminu wsfpnego lub badania przydatoo kandydatéw, zawieragy listg 0sob, ktére przyspity do
egzaminu wsfpnego lub badania przydatoooraz uzyskamprzez nich punktagjwedtug obowqzujacej
skali.
Na podstawie punktacji, ktérej mowa w ust. 3, KgemRekrutacyjna spogdza list kandydatéw, ktérzy
uzyskali wynik kwalifikupcy do przygcia do Szkoty oraz przekazugepyrektorowi Szkoty.
Protokét, ktérym mowa w ust. 4, jest przechowywan$zkole przez okres ksztatcenia w niej ucznia.
Prace egzaminacyjne kandydatéw z danego rakuzechowywane do kea roku kalendarzowego,
w ktorym byt przeprowadzony egzamin wsty lub badanie przydatéa.

8§84

Ogtoszenie wynikéw rekrutaciji

1.

Dyrektor Szkoty na podstawie wyniku kwalifikacyjreeg ktorym mowa w 8 83 ust. 4, podejmuje degyz]
0 przykciu kandydata do Szkoty.
Dyrektor Szkoty ogtasza listkandydatow przyitych do Szkoty w terminie do dnia zalazenia zaj¢
dydaktyczno — wychowawczych w tej Szkole.

§85
Dopuszcza gi mazliwosé ubiegania s kandydata o przgrie do klasy wyszej, ni pierwsza ( semestru
wyzszego, ni pierwszy, roku ksztatcenia wgzego ni pierwszy).
Dla kandydata, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowasizaegzamin kwalifikacyjny, ktory ma na celu
sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom ugptreci kandydata odpowiadgj programowi klasy
(semestru, roku ksztatcenia), do ktorej kandydabgdaprzyjety.
Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza Komisja Kwéaldicyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty sp&rod nauczycieli Szkoty, wyznacza jej sktad, przemioshcego oraz okrda zadania
cztonkow Komisji.
Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego Komisja Kilikcyjna sporzdza protokét zawieragy ocer
predyspozycji i poziomu umiginosci kandydata. Komisja przekazuje protoko6t Dyrektar&zkoty.
Dyrektor Szkoty na podstawie oceny predyspozyppziomu umiejtnosci kandydata podejmuje decyzp
przyjeciu kandydata do klasy wgzej, n pierwsza ( semestru kgzego, ni pierwszy, roku ksztalcenia
WyzSzego ni pierwszy).
Warunkiem kwalifikupcym kandydata do przgia do klasy wyszej, nt pierwsza ( semestru w§zego
niz pierwszy, roku ksztatcenia igzego ni pierwszy) w szkole muzycznej Il stopnia, jest skanie przez

kandydata z egzaminu z przedmiotu gtéwnego minirgdmkt. oraz zpozostatych przedmiotéw minimum 13 pkt.
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Protokdt, o ktorym mowa w ust. 4, jest przechowywanSzkole przez okres ksztatcenia w niej ucznia.

§ 86

W uzasadnionych przypadkach uczeaze by przyjety do Szkoty w cigu roku szkolnego.

Dopuszcza gimazliwos¢ przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, stosigedpowiednio przepisy § 85.

§ 87

Rdznice programowe z przedmiotow @tyich planem nauczania wynilkgp z okolicznéci, o ktérych

mowa w 8 85 i § 86, ucaeuzupetnia w czasie i na warunkach ustalonych pnzexzyciela prowadzego
zajecia z danego przedmiotu.

_Rozdziat XI
Zasady wspoétdziatania z rodzicami uczniéw

§ 88

Rodzice i nauczyciele wspoétdziatay sprawach ksztalcenia i wychowania uczniow.

1. Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele przedmiotu gtégmeinnych przedmiotéwaszobowizani do:

a) udzielania rzetelnej informacji na temat dzé&eckego pospow i trudndgci w nauce oraz
zachowania,
b) zaznajamiania rodzicéw z zadaniami Szkoty, wyamégmi dydaktyczno — wychowawczymi oraz

systemem oceniania, klasyfikowania i promowanianifa.

2. Formy wspélpracy z rodzicami:

a) szkota utrzymuje kontakt z rodzicami uémn za pdrednictwem nauczyciela przedmiotu

gtéwnego,

b) w razie potrzeby rodzice madontaktowa si¢ z kazdym nauczycielem dziecka poza godzinamg&aj

lekcyjnych, a z kierownictwem Szkoty oraz pedagogipsychologiem szkolnym w ramach petnionych

dyzurow,

c) dwa razy w roku organizowane sgolnoszkolne spotkania z rodzicami.

3. Formy wspéipracy uwzgtiniajg prawo rodzicéw do:

a) poznania zadai celéw dydaktyczno - wychowawczych szkoty,

b)

poznania zasad oceniania, klasyfikowania i promésvanzniow, a take przeprowadzania egzaminow

i przestucha,

¢) uzyskania informacji na temat pggbw i przyczyn trudnéci w nauce dziecka oraz jego zachowania,

d

e
f)
g

) uzyskania informaciji i porad w sprawie dalszegdddsenia dziecka,
) udziatu w uroczystixiach szkolnych, koncertach i imprezach okoliconmwych,
wyrazania opinii na temat pracy szkoty,

) uczestniczenia w charakterze obserwatoréw wcrgh lekcyjnych ucznia, za zgp®yrektora Szkoty
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lub nauczyciela.

4. Do podstawowych obowikdw rodzicOw ucznidow nahy:
a) zapewnienie dziecku regularnego i punktualneggsmzania na zegia szkolne,
b) zapewnienie dziecku warunkow uitiviajacych przygotowanie @i do zagc¢ szkolnych,
C) wspieranie procesu hauczania i wychowania,
d) utrzymywa $cisty kontakt ze Szkat (wywiadowki, spotkania klasowe z nauczycielamiegohmniotu
gtéwnego i z innymi nauczycielami).

_Rozdziat XII
Zasady i formy wspétdziatania z samorgdem terytorialnym

§ 89

Szkota wspétpracuje z samadem terytorialnym w upowszechnianiu kultury muzyajzn
Dyrektor Szkoty bierze udziat w spotkaniach zeustawicieli wtadz samadowych z dyrektorami
placowek kulturalnych z terenu miasta.

3. Dyrektor Szkoty przedstawia wiadzom samglawym kalendarz imprez szkolnych, ktéry zostaje
uwzgkdniony w kalendarzu imprez miejskich.

4. Szkota whcza sg w organizowane przez wiladze samol@ve obchody swiat paistwowych
i uroczystdci o zasggu lokalnym.

5. Szkota wspotpracuje z  placowkami swieatowymi i kulturalnymi  podlegtymi  wtadzom
samorzdowym, organizuyjc audycje oraz koncerty popularyzcg muzylk.

Rozdzial XllI
Postanowienia kacowe

§ 90
Szkota uywa pieczci urzgdowej zgodnie z odbnymi przepisami.

§91
Swiadectwa szkolne opatrujeegieczcia urzedows.

§92
Szkota posiada whasny sztandar, ktory zawiera wirek orta w koronie i napis ,Szkota Muzyczna | i Il
stopnia im. Oskara Kolberga w Szczecinku”.

§93
Poczet sztandarowy sktadey sk z uczniow Szkoty wyznaczonych przez RaSlamorzdu bierze udziat
w ceremoniach szkolnych.

§94
Do ceremoniatu szkolnego naje ztozenie przez ucznidow rozpoczyneych nauk w Szkole slubowania

wedtug roty:
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w~Jako uczé Szkoty Muzycznej, przyrzekam uazgic wytrwale,
Przyrzekam szanowavszystkich nauczycieli, pracownikéw Szkoty i kobeg
Przyrzekam b§ dobrym koleg, pracowitym i sumiennym uczniem,
Przyrzekamze dotazg wszelkich stang by polska muzyka rozbrzmiewata na Prastarych iemPolskich.
Przyrzekamze swoj nauk i zachowaniem dge sprawia@ radac¢ rodzicom i nauczycielom, a swigpostave
bede godnie reprezentowaszkot”.
§ 95
Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamyodnie z obowdizujacymi przepisami.

§ 96
Zasady prowadzenia przez Szkgbspodarki finansowej i materiatowej oilaga odrebne przepisy.

§ 97
1. Przy szkole dziata Ognisko ZNP.

2. W sktad Ogniska ZNP wchogNauczyciele i Pracownicy Szkoty.
3. Ognisko dziata zgodnie ze Statutem ZNP i ugtavizwiazkach Zawodowych.
§98

1. Do Statutu mag by¢ wprowadzane uzupetnienia wynikeg¢ z nowelizacji przepisow prawa i pegich
uchwat wewntrzszkolnych.

2. Projekty zmian w Statucie opracowuje Komisjat8tava sktadajca s¢ z cztonkow Rady Pedagogicznej
powotana Zarzdzeniem Dyrektora Szkoty i pozytywnie zaopiniowa@azebraniu Rady.

§ 96
Statut Szkoty zostaje wprowadzonyzycie z dniem 13.01.2012 r. Zadzeniem Dyrektora Szkoty Nr 3/2012.
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